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El Seminario Permanente de Cultura y Representaciones 
Sociales 

www.culturayrs.org.mx 

CONVOCA 

tanto a sus miembros como a la comunidad académica en general, 
a participar en la publicación semestral de su revista electrónica 
Cultura y Representaciones Sociales, misma que se publicará el 1 
de marzo del 2008 (fecha de cierre de edición, 28 de febrero de 
2007). 

El objetivo de la revista 

Secciones y temas a tratar 

1. Teorías y métodos 

Pretende exponer de manera clara y rigurosa aportaciones científicas 
de carácter teórico-metodológico en campo de las Ciencias Sociales y 
específicamente en el de las teorías y el análisis de la cultura. Se 
abordarán los siguientes temáticas: Epistemología de las Ciencias 
Sociales, mundialización (globalización), sociología urbana, 
identidades sociales (individuales y colectivas), etnicidad, 
discriminación social, representaciones sociales, violencia, violencia 
simbólica, educación, etc., así como aquéllos que sean sugeridos al 
Comité Editorial y éste los considere pertinentes. 

2. Casos 

Pretende difundir los resultados de investigación empírica en temas 
actuales y pertinentes, dentro de un marco que concibe a la 
investigación científica en Ciencias Sociales, como una forma de 
ejemplificación sistemática de aquellas teorías en que se sustenta su 
práctica. Una característica de los ensayos deberá ser la claridad de 
exposición, así como la exposición de aquellos criterios de 
verificabilidad y control empírico en que se sustentan sus tesis. 
Deberán quedar claros sus supuestos teóricos, el uso de los diversos 
métodos y técnicas de análisis empleados, los problemas guía y sus 
hipótesis de trabajo. 
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3. Fichas teóricas 

Pretende dar a conocer de manera clara y concisa, algunas 
delimitaciones conceptuales (nunca definitivas), así como las 
implicaciones teórico-metodológicas y técnicas que conlleva su 
utilización. Su extensión no deberá sobrepasar las máximo ocho 
cuartillas. 

4. Reseñas 

Pretende dar a conocer las aportaciones más importantes de carácter 
epistemológico, teórico, metodológico y técnico que es necesario 
conocer para permanecer enterados y actualizados en el campo de 
las Ciencias Sociales. Éstas deberán ser breves y concisas 
(aproximadamente de dos cuartillas). 

5. Entrevista 

Pretende exponer las opiniones de personajes reconocidos y 
posicionados en el campo de las Ciencias Sociales y las Humanidades 
a nivel nacional e internacional. 

 

BASES 

I. Los artículos serán enviados por correo a la dirección 
peimber@servidor.unam.mx y tendrán como fecha límite de entrega, 
el primer día del mes anterior al inicio del mes de publicación.  

II. Dictamen 

Se someterán a la evaluación del Comité Editorial por el método de 
evaluación ciega y doble; el resultado se dará a conocer al autor por 
medio electrónico, pudiendo ser éste:  

a) aprobado, b) aprobado con modificaciones, c) rechazado. 

 

III. Una vez aceptado el texto, un miembro del Comité Editorial 
se pondrá en contacto con el autor para discutir, en su caso, 
precisiones al texto y afinar la versión definitiva. 
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IV. Criterios editoriales: 

1. Las colaboraciones deberán estar escritas en procesador 
Word en tipo y tamaño de letra Times New Roman de 12 
puntos. No deberán incluir tabuladores y deberán estar 
claramente indicados los títulos y subtítulos. 

2. La extensión máxima será de 30 cuartillas a doble espacio para el 
caso de los artículos de las secciones I. Teorías y métodos, II. Casos 
y V. Entrevistas. Para las secciones III. Fichas teóricas el máximo 
será de 8 cuartillas y para las reseñas (sección IV), 2 cuartillas. 

3. Todo escrito estará acompañado de un resumen de 300 
palabras como máximo (en español y su traducción al inglés) 
y un currículum vitae abreviado del autor, no mayor a 100 
palabras, el cual deberá indicar su correo electrónico y 
teléfono. 

4. En caso de contener imágenes o gráficas, éstas deberán 
entregarse en archivos separados, ser de buena calidad 
(legibles) y en los siguientes formatos posibles: tiff, jpg o 
gif. Igualmente es responsabilidad del autor contar con los 
derechos de uso de las imágenes. 

5. Referencias bibliográficas: En el texto, se deberá incluir el apellido 
del autor, la fecha de publicación de su obra y el número de la(s) 
página(s) citada(s); todo ello entre paréntesis. Por ejemplo: 
(Touraine, 1986: 73). Se deberá comprobar que las citas incluidas en 
el texto coincidan con todos los datos aportados en la bibliografía.  

Las citas textuales deberán estar claramente referenciadas.  
La bibliografía se presentará en orden alfabético del apellido 
de los autores; cuando aparezcan varias obras de un mismo 
autor, se ordenarán en orden cronológico: de la publicación 
más alejada en el tiempo a la más reciente. ejemplo:  

Thompson, John B. (1989). Ideología y cultura moderna. Teoría 
crítica social en la era de la comunicación de masas. México. UAM-X. 
482 pp. 

 
6. Una vez aprobado el artículo, no se aceptará ningún cambio en el 
texto. 

7. Los autores deberán estar de acuerdo en que su obra se rija 
bajo el criterio legal de creative commons en su licencia de 
Atribución-No Comercial-No Derivadas 2.5 México. 
(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.5/mx/) 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


